
Bei BT&Cie. Entwicklung vom Praktikanten zum Consultant

Andreas Hein ist ausgebildeter Industriekaufmann und

Betriebswirt (M.A.) mit einem Master der Hochschule für

Technik und Wirtschaft Berlin in Labour and Human

Resources Management. Vertiefungen sind

Talentmanagement, Diversity- sowie Changemanagement

und Auswirkung von Digitalisierung.

Nach einem Praktikum bei BT und zwei Jahren als

Werkstudent im Research trat er im September 2018 fest

als Research Consultant ein und wurde 2 Jahre später

bereits Consultant. Er berät sowohl unsere Kunden als auch

Kandidaten. Neben seinem profunden Research-Handwerk

beherrscht er das gesamte Bewerber-, Kandidaten- und

Kundenmanagement und die professionelle 360 Grad-

Begleitung der Mandate.

Diskretion und eine offene und transparente

Kommunikation sind für ihn die Grundpfeiler eines

Mandats – sowohl in Richtung Kandidaten als auch in

Richtung Kunden.

Seine Branchenschwerpunkte liegen im

Produzierenden Gewerbe/Industrie, private und

öffentliche Versorgungsunternehmen sowie

Transport/Logistik.

Andreas Hein spricht fließend Englisch und beherrscht

die Basics in Spanisch.
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