BELOW
TIPPMANN&
COMPAGNIE

PERSONALBERATUNG

/// Positionsbeschreibung

Leitung Vertrieb Multichannel (m/w/*)
Schwerpunkt DACH

// Unternehmen
Unser Auftraggeber ist ein wachsendes und agiles Transport- und Logistikunternehmen mit
Schwerpunkten in der StraBen-, See- und Luftfracht. Zu den unternehmerischen Aktivitaten
zéhlen neben klassischem Giter- und Warentransport, insbesondere in den Bereichen
BuchgroBhandel und IT-Hardware, Unternehmensberatung und Gewerbe-
immobilienbewirtschaftung. Unser Auftraggeber beschéftigt an 35 Standorten in Deutschland
Uber 3.700 Mitarbeitende und wéachst weiter. Das Unternehmen ist seit Jahren auf einem

erfolgreichen Wachstumskurs und konnte diesen in der Pandemie fortsetzen.

// Position

e Kontinuierliche Optimierung der Vertriebsprozesse und -strukturen

¢ Entwicklung neuer Vertriebsstrategien

¢ Identifikation von Potenzialen neuer Vertriebsmarkte und -kanale im BuchgroBhandel

e Entwicklung und Umsetzung von Cross-Selling-Angeboten

o Unterstltzung in der Betreuung der TOP-Kunden, eigensténdige Betreuung ausgesuchter
TOP-Kunden

e Leitung, Steuerung und Motivation des Vertriebsteams (AuBendienst, Innendienst, Key-
Account-Management und Export)

e Monitoring, Umsetzung und Sicherung der Zielerreichung

o Direkte Berichtslinie an die Geschéaftsfiihrung

// Benefits
o Garantierte Home-Office-Regelung
e Betriebliche Altersvorsorge inkl. Arbeitgeberzuschuss
e Dienstwagen (inkl. private Nutzung)

o Weiterbildungsmdglichkeiten

// Standort
Stuttgart
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/! Kiinftiger Stelleninhaber

Erfahrung

Abgeschlossenes Studium zum Betriebswirt oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjahrige Berufs- und FUhrungserfahrung in einem GroBhandels-, Dienstleistungs- oder
Herstellervertrieb, gerne aus der Buch- und Medienbranche

Affinitat zu unternehmerischen Transformationsprozessen

Fuhrungsstérke und ein hohes MaB an Durchsetzungsvermdgen

Versierter Umgang mit GroBkunden

Professionelles und verbindliches Auftreten sowie eine ausgeprégte Verhandlungsstérke
Sehr gute Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten

FlieBend Englisch in Wort und Schrift

Kontakt

Wenn Sie an dieser auBBerordentlich facettenreichen Position interessiert sind, stehen Ihnen

unsere Berater Jirgen Niemann unter der Rufnummer +49 (0)30 20 63 279 -16 und Herr

Andreas Hein unter +49 (0)30 20 63 279 -15 fur einen ersten Kontakt zur Verfiigung.

Bitte senden Sie lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer

Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung und mdglicher Eintrittstermin) unter der
Kennziffer 3000-688/4 per E-Mail an info@bt-personalberatung.de.

Die Below Tippmann & Compagnie Personalberatung GmbH ist ein im Mai 2013 gegriindetes

Beratungshaus mit Sitz in Berlin. Die geschéaftsfiihrenden Gesellschafter haben jahrzehntelang im

Executive Search bei einer der ganz groBen deutschen Beratungen gearbeitet oder waren in

herausgehobenen Flhrungsfunktionen des Personalmanagements.
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