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// Positionsbeschreibung

Leiter (m/w/d) Kompetenzteam Organisation & Prozesse

/' Unternehmen
Unser Kunde ist ein fihrendes Beratungsunternehmen in der Energiewirtschaft mit Hauptsitz in
Aachen und wachsenden Standorten in Leipzig und Berlin. Es unterstitzt Energieversorger,
Stadtwerke, Finanzinvestoren, Ministerien, Verbdnde und andere Akteure in allen Fragen des
liberalisierten Energiemarktes. Es leistet hoch qualifizierte Beratung und verzahnt dabei
energietechnisches und wirtschaftliches Expertenwissen mit ausgepragter Kompetenz im

Management von Transformationsprozessen.

// Position
Sie verantworten als Leiter (m/w/d) eines Kompetenzteams die Weiterentwicklung des Bereiches
»Organisation und Prozesse” und die erfolgreiche Vermarktung der dazu gehérigen Produkte und
Tools. lhre Arbeitsschwerpunkte liegen in der nachhaltigen Verdnderung von Prozessen und der
Organisation samtlicher Bereiche von Energieversorgungs- sowie energieintensiver

Industrieunternehmen. In der Regel steuern Sie Projekte in der D-A-CH-Region.

Aufgaben
Koordination aller Projekte im Bereich Organisation & Prozesse
Inhaltliche Gestaltung, Fiihrung und weiterer Ausbau eines interdisziplindren Teams
aus Organisationsberatern (m/w/d)
Akquise und Vermarktung von Leistungen aus dem Bereich ,Organisation & Prozesse”
unter anderem durch Verdffentlichungen und Vortrage
Leitung von Projekten zur Analyse, Bewertung und Optimierung oder Restrukturierung
der Aufbau- und Ablauforganisation von EVU und Industrieunternehmen
Verantwortung fir die Weiterentwicklung der Datenbank fir

Unternehmensbenchmarks
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Standort

Berlin, Leipzig, Aachen

// Kinftiger Stelleninhaber

Erfahrung
abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des Ingenieurwesens oder der
Organisationspsychologie bzw. einen vergleichbaren Abschluss
mehrjéhrige Berufserfahrung in der Versorgungswirtschaft, einer verwandten Branche
und/oder einer Unternehmens- und/oder Inhouse-Beratung
Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung von Projekten und/oder als Flihrungskraft
Eigenstandiges, zielorientiertes Arbeiten mit hohem Leistungswillen in einem
interdisziplindren Team
Expertise in Methoden sowie IT-Anwendungen flr Prozessanalyse und -design wie
BPMN, Signavio, 0.4.
Fahigkeit, auf hohem Niveau zu analysieren, zu konzipieren, zu prasentieren und zu
moderieren
Bereitschaft, in einer vernetzten Organisation innovative Ideen zu erproben und
unternehmerisch zu handeln
Reisebereitschaft, Flexibilitdt und Engagement

Gute Englisch-, im besten Fall auch Franzésischkenntnisse

Unser Kunde bietet der Position angemessene, leistungsorientierte Verglitung. Es erwartet Sie
ein angenehmes Arbeitsklima in einem hochmotivierten, dynamischen Team mit
hervorragenden Voraussetzungen flr die Verwirklichung lhrer persénlichen und fachlichen
Starken.

Kontakt

Gerne geben wir lhnen néhere Ausklnfte unter:

Jirgen Niemann 030-20 63 279-16 oder j.niemann@bt-personalberatung.de
Michael Tippmann 030-20 63 279-12 oder m.tippmann@bt-personalberatung.de
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PERSONALBERATUNG

Die Below Tippmann & Compagnie Personalberatung GmbH ist ein im Mai 2013
gegrindetes Beratungshaus mit Sitz in Berlin. Die geschaftsfiihrenden Gesellschafter
haben jahrzehntelang im Executive Search bei einer der ganz groBen deutschen
Beratungen gearbeitet oder waren in herausgehobenen Fihrungsfunktionen des
Personalmanagements.



