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Unser Kunde macht das Lehren und Lernen einfacher und setzt neueUnser Kunde macht das Lehren und Lernen einfacher und setzt neue
Standards im Bereich des digitalen Lernens. Die adaptive Lernplattform istStandards im Bereich des digitalen Lernens. Die adaptive Lernplattform ist
das führende intelligente tutorielle System für naturwissenschaftlichedas führende intelligente tutorielle System für naturwissenschaftliche
Fächer in Deutschland. Über 14.000 Lehrkräfte in 8 Bundesländern wendenFächer in Deutschland. Über 14.000 Lehrkräfte in 8 Bundesländern wenden
die Lernplattform bereits im Unterricht an. Sowohl Lehrer*innen als auchdie Lernplattform bereits im Unterricht an. Sowohl Lehrer*innen als auch
Schüler*innen geben dem Tool Bestnoten und möchten es nicht mehrSchüler*innen geben dem Tool Bestnoten und möchten es nicht mehr
missen.missen.

Zusätzlich zum deutschen Markt, der vom Standort in Berlin-KreuzbergZusätzlich zum deutschen Markt, der vom Standort in Berlin-Kreuzberg
betreut wird, gibt es ein kleines Team, das von Amsterdam aus für diebetreut wird, gibt es ein kleines Team, das von Amsterdam aus für die
Niederlande zuständig ist. Das Unternehmen beschäftigt insgesamt rundNiederlande zuständig ist. Das Unternehmen beschäftigt insgesamt rund
80 Mitarbeitende.80 Mitarbeitende.

Das Unternehmen baut seine Position im Bildungssystem weiter aus und verstärkt
sich mit einem/r

FINANZ-ALLROUNDER*IN ODER FINANCE
MANAGER*IN (M/W/*)

Sie arbeiten in einem Umfeld, das seine Start-up-Atmosphäre bewahrt hat und
gleichzeitig eine feste Größe in der Schullandschaft Deutschlands ist.

Sie sind die/der zentrale Ansprechpartner*in für den gesamten Finanzbereich
(Finanz- und Rechnungswesen, Controlling) und Sparringspartner*in für die CFO und
Mitgründerin. Sie koordinieren und steuern die externen Dienstleister für die Bereiche
der vorbereitenden Buchhaltung, Gehaltsabrechnung und Steuerberatung und
verantworten die rechtzeitige Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen nach HGB.
Das Controlling liegt bei Ihnen und wird in dem Single-Product-Unternehmen bisher
schlank gehandhabt, ebenso das monatliche Reporting für die externen Gesellschafter.

Sie mögen schlanke und automatisierte Prozesse und optimieren Ihren Bereich mit
dem Ziel des papierlosen Büros. So manche digitale Schnittstelle zwischen den
Systemen ist eingeführt, weitere bieten sich an, wie z. B. zwischen DATEV und
Lieferanten. Ihre Ideen sind gewünscht und Sie haben entsprechenden Gestaltungs-
spielraum.

Weitere Aufgaben:Weitere Aufgaben:

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium (Betriebswirtschaft/Wirtschafts-
wissenschaften) oder abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung mit
entsprechender Berufserfahrung. Sie bringen solide Kenntnisse und einige Jahre
Berufserfahrung im Finanzbereich mit und haben eine hohe Digitalaffinität und
Erfahrung in der Optimierung und Digitalisierung von Prozessen.

Sie haben Freude daran, sich einbringen zu können, auch über den eigenen Bereich
hinaus und sich als ein Team zu begreifen. Sie sind kreative/r Impulsgeber*in mit
unternehmerischer Denke und Hands-on-Mentalität. Eine klare und verbindliche
Kommunikation ist für Sie geübte Praxis wie auch der sichere Umgang mit den
gängigen Microsoft-Office-Programmen 365 (v. a. Excel).

Eine quirlige Atmosphäre ist Ihnen lieber als ein eigenes Büro.

BenefitsBenefits

KontaktKontakt
Sehr gerne stehen Ihnen die Beraterinnen Natascha Brüggemann und Simone Pfister

für mehr Informationen unter den Rufnummern  und   zur
Verfügung.

Wir freuen uns über Ihr Interesse und Ihre Unterlagen unter der Kennziffer 3000-Kennziffer 3000-
915915 per E-Mail an .

BELOW TIPPMANN & COMPAGNIE PERSONALBERATUNG GMBH
BEHRENSTRASSE 29 D-10117 BERLIN WEB 
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Analyse und Identifikation von Schwachstellen und proaktive Generierung von
Handlungsempfehlungen

//

Bereitstellung und Kommentierung von Standardberichten und Ad-hoc-
Informationen gegenüber internen und externen Berichtsempfängern zur
Entscheidungsunterstützung

//

Unterstützung bei der Erstellung des Budgets und dessen Kontrolle//
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift//

////
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////

Ein zentraler Arbeitsplatz im Herzen Kreuzbergs mit guter Verkehrsanbindung//
Flexible Arbeitszeiten und garantierte Home-Office-Regelung//
Zusammenarbeit in einem internationalen Team mit flachen Hierarchien//

////
+49 30 20 63 279-24+49 30 20 63 279-24 -14-14

////
info@bt-personalberatung.deinfo@bt-personalberatung.de
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