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// Positionsbeschreibung

Senior IT-Projektmanager ERP-Systeme (m/w/*)

// Unternehmen
Der Beuth Verlag ist einer der gréBten Fachinformations- und Wissensdienstleister in
Deutschland und unterstitzt branchenbezogen Unternehmen und Institutionen mit digital
aufbereiteten Fachinformationen wie Normen, Standards, technischen Regeln und
Prozesswissen. Neben den klassischen Printprodukten wachst der Anteil digitaler Medien
rasant und kontinuierlich - von der software-basierten »e-Norm« Uber e-Book-Formate und
Apps bis hin zur »Online-Normen-Flatrate«. Der Verkaufsprozess lauft zu 80% Uber den Online-
Shop. Unser Mandant hat sich konsequent zum innovativen, multimedialen Lésungsanbieter

und Spezialisten fir digitale und webbasierte Services weiterentwickelt.

// Position

Innerhalb des 5-képfigen IT-Projektmanagementteams unterstlitzen und begleiten Sie

innerhalb dieser neugeschaffenen Position gleich zu Beginn den Umzug eines ERP-Systems.

Die Aufgaben lauten im Detail:

= lhnen obliegen die Planung, Durchfihrung, Steuerung und Kontrolle von Projekten, von der
Konzeption bis zur Implementierung

» Dokumentation von Anforderungen sowie Soll- und Ist-
Zusténden (Anforderungsmanagement)

= Vorbereitung, Moderation und Dokumentation von Besprechungen, Workshops und
Telefonkonferenzen sowohl mit externen Dienstleistern als auch mit internen Stakeholdern
(z.B. Vertrieb)

= Gestaltung von projektunterstiitzenden Unterlagen (z.B. Protokollen, Kalkulationen
und Prasentationen)

» Unterstiitzung im Testmanagement und der Qualitatssicherung

* Vorbereitung und Durchfiihrung von projektbezogenen Schulungen

= Uberwachung projektspezifischer Interna wie Kosten, Zeit und Qualitat

// Standort

Berlin
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// Benefits

Moderne Buroausstattung und Begegnungsfldchen

Flexible Arbeitszeiten bei einer 38,5 h/Woche

Mobiles Arbeiten méglich

18,5 Monatsgehalter und 30 Tage Jahresurlaub

Umfassende Einarbeitung und Betreuung

Sozial- & Gesundheitsleistungen, z. B. Physiozentrum, betriebliche Altersvorsorge,
Familienservice, Férderung des BVG-Umwelttickets, Betriebsrestaurant  mit

bezuschusstem Essen etc.

// Kuinftiger Stelleninhaber

Erfahrung

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation, auch BWL mit IT-
technischen Hintergrund

Know-how im Projektmanagement

Winschenswert sind Kenntnisse in der Geschéaftsprozessmodellierung (UML und BPMN)
Sehr gute EDV-Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel und Power Point

Kenntnisse in MS-Project wiinschenswert

Teamfahigkeit, Eigeninitiative, sicheres Auftreten und Verantwortungsbewusstsein

Kontakt

Wenn Sie an dieser auBerordentlich facettenreichen Position interessiert sind, steht lhnen unser

Berater Andreas Hein unter der Rufnummer +49 (0)30 20 63 279 -15 fiir einen ersten Kontakt

zur Verfligung.

Sie koénnen lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer

Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung und mdglicher Eintrittstermin) unter der

Kennziffer 3000-786 per E-Mail an info@bt-personalberatung.de senden.
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Executive Search bei einer der ganz groBen deutschen Beratungen gearbeitet oder waren in
herausgehobenen Flhrungsfunktionen des Personalmanagements.



