Die Forschungsmuseen der

LIB Leibniz-Institut zur Analyse des  (MASEOM  MUSEUM DER
Biodiversitdtswandels BONN HAMBURG
Das Leibni: i ur y: iodi it (L IB) istein il i fiihrendes und
global s in der Leibni; Anden Bonn und
Hamburg verbindet das Institut i i i von
i il und einem aktiven Dialog zwischen

Wissenschaft und Gesellschaf. Ziel des LIB st e, die Ursachen und Folgen des globalen Biodiversitits-
wandels zu X fiir den Schutz der biologischen Vielfalt zu
schaffen und diese isse einer breiten i inglich zu machen. Mit dem Neubau des
Museums der Natur Hamburg und dem Ausbau der Forschungsinfrastruktur in Bonn gestaltet das LIB.
derzeit zwei der der deutschen gs- und Museums-
landschaft.

Gestalten Sie mit! Zum nachstmdglichen Zeitpunkt ist die Position der

kaufmannischen Geschiftsfiihrung (m/w/d)

am LIB zu besetzen.
Als Mitglied des Vorstands gestalten Sie mit dem die
Weiterentwicklung des LIB und schaffen die administrativen, finanziellen und
Voraussetzungen filr exzellente Forschung und leistungsféhige Forschungsmuseen.

Die Position ist auf fiinf Jahre befristet, eine Wiederbestellung ist der Regelfall.

Ihre Aufgaben:

« Sieverantworten die strategische und operative Steuerung der Bereiche Finanzen, Personal, Beschaffung
sowie der zentralen Einrichtungen Facilty Management einschiieflich Bau, Werkstatten, IT und Gartnerei

« sieentwickeln O und
weiter und strken die wischen Bonn und Hamburg. Dabei
pragen Sie mit einem 3 sndnis fir O

und moderne
Sie slnd Beauhragte rfiir den Haushalt und vertreten das Institut in kaufmannischen, rechtlichen und
gegeniiber Ministeri Gremien und weiteren

Stakeholdern
Sie begleiten den Ausbau der Forschungs- und i inschlieBlich des Neubaus d
Museum der Natur Hamburg* und weiterer Bau- und Infrastrukturmanahmen in Bonn

« Sie treiben die digitale Transformation der Administration voran

« Siearbeiten als Mitglied des stand: mit dem i ander
Weiterentwicklung des Instituts zusammen und unterstiitzen den Stiftungsrat durch die Erstellung.
fundierter und

Ihr Profil

Sie sind eine erfahrene, ive und empathische hkeit, die Freude daran hat,
Menschen und Strukturen weiterzuentwickeln und eine moderne Verwaltung aktiv zu gestalten. Besonders
wichtig ist uns eine moderne, agile Fi die i g und eine offene,

inklusive Arbeitskultur fordert.

Sie bringen zudem mit:

. ein Hoc der Wirtschafts-, Verwaltungs- oder
i oder die Befa fiir den hoheren ienst oder ein ichbare

Qualifikation

. jahrig mit tung in einer Sffentlich finanzierten
Organisation, idealerweise im Forschungs- oder Wissenschaftsbereich

« fundierte Kenntnisse im Finanz- und imé Haushalts-,
Zuwendungs- und Vertragsrecht sowie n der Steuerung betriebswirtschaftlicher Prozesse

« Erfahrung in Organi - und i

gsstil mit i i und sowie der Fahigkeit,

bereichs-und und verbindlich zu gestalten

« Erfahrungin der Digi ini iie Freude daran, moderne Verwaltungs-

strukturen und digitale
« idealerweise Erfahrung in der Steuerung von Bau-, Sanierungs- oder Infrastrukturprojekten sowie
Kenntnisse in der Liegenschaftsverwaltung
. verbunden mit gl i i Gespiirund
einem souveranen Umgang mit politischen Entscheidungstréger*innen, Gremien und weiteren
Stakeholdern

. ichere Deutsch- und
« Begeisterung fiir die Themen des LIB und Motivation, den gesellschaftlichen Auftrag ,Forschung,
Sammlung und einer renommierten F ichtung aktiv

mitzugestalten

Der Stiftungssitz ist Bonn. Der Dienstort kann in Bonn (vorzugsweise) oder Hamburg liegen. Die Wahrnehmung
der erfordert eine ige Présenz an beiden Standorten

Wir bieten Ihnen:

- eine vielseitige und sinnsti Tatigkeit mit grofem Gestaltungsspielraum in einem sich
dynamisch entwickelnden Institut

« Mitarbeit an einem der Deutschlands (Bauherr ist das Land
Hamburg)

« ein engagiertes Team, das Diversitat und i lebt

« einmodernes, und i i in einem der fiihrenden Forschungs-

museen Deutschlands
Familienfreundlichkeit zertifiziert durch das ,Audit Beruf und Familie”

eine Anstellung in einem privatrechtlichen Di iltnis bis maximal B 3 (Nordrhein-
Westfalen, brutto)

attraktive Arbeitsorte an den beiden Standorten des Instituts in Bonn und Hamburg

Bewerbung:

Wir fordern Vielfalt und C i und méchten i Frauen zur ermutigen.
Frauen werden bei gleicher Qualifikation gem3R LGG NRW bevorzugt beriicksichtigt. Schwerbehinderte
Menschen werden bei glicher Eignung bevorzugt eingestellt. Wir prifen gene eine Besetzungin Teizeit
sofern passende Arbei bestehen bzw. die L in einem sinnvoll
verteilt werden kénnen.

Wir freuen uns darauf,lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslau, Zeugnisse und
méglicher in), gerichtet an den Vorsi de: Herrn Dr. Michael H. Wappelhorst
(Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft des Landes Nordrhein-Westfalen), bis 13.09.2026 in elektronischer
Form zu erhalten mit der Kennziffer 3001-215 unter info@bt-personalberatung.de.

Filr einen ersten Kontakt stehen Ihnen die Beraterinnen Simone Pfister und Mareike Krause unter
+49 30 20 63 279-14 bzw. -26 zur Verfiigung.

Weitere Informationen zum LIB finden Sie unter: www.leibnizlib.de
Hinweis
Fiir d fahren ist eine Fi eingesetzt, die sich aus Vertreter*innen des Stiftungs-

rates des LIB (u.a.Vertreter innen der Linder Nordrhein-Westfalen, Hamburg und des fi Forschung
Expert*innen und Gésten zusammensetzt.

Datenschutz

Mit dem Versenden Ihrer Bewerbung stellen Sie uns Ihre Informationen zum Zweck der Bearbeitung Ihrer
Bewerbung zur Verfiigung. Ihre Daten werden dabei jederzeit streng vertraulich behandelt. Wir beachten die
Vorschriften der Datenschutzgesetze.

Informationen iiber den Umgang mit am LIBund die rung fiir die Website
finden Sie auf den Seiten des LIB und der Beratung Below Tippmann & Compagnie Personalberatung GmbH.

Gefordert durch:

Bundesministerium Ministerium far i
fiir Forschung, Technologie  Kultur und Wissenschaft ’ e v
und Raumfahrt des Landes Nordrhein-Westfalen A Hamburg | P LGt
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